LUIS CASTANON VIVAR.
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS.
32 ANOS.

OBJETIVO
Mediante

los conocimientos administrativos establecer las bases necesarias para la correcta

implementacion, creacion y operacion de negocios asi como organizaciones y fundaciones.

RESUMEN DE CAPACIDADES

L 2

Emprendedor.

Persona comprometida con uno mismo y con la sociedad.

Seguidor de la base GANAR-GANAR y convencido de que es la parte fundamental para que una
empresa tenga éxito.

Con capacidades de andlisis a fondo sobre la problematica operativa de un negocio para
identificar la raiz del problema.

Me considero una persona preocupada por mi entorno social, ambiental y en constante
basqueda para alcanzar un desarrollo equitativo en lo empresarial, en lo social y en lo
sustentable.

Convencido de que los jovenes debemos salir de nuestros estudios con la iniciativa de generar
empleos y no salir a pedir trabajo, buscando asi brindar como empresarios la oportunidad de
empleos dignos y bien remunerados.

Acostumbrado a trabajar bajo presién

Capacidad de mando y trabajo en equipo.

EDUCACION
UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS PUEBLA Puebla, Pue.
Licenciado en Administracién de Empresas 2000-2004

TITULADO

ITESM CAMPUS EDO DE MEXICO

Edo de México.

Ingeniero Industrial y de Sistemas 1995-199?
EXPERIENCIA PROFESIONAL

Puebla,Pue.
CASVI IMPLEMENTOS INDUSTRIALES S.A. DE C.V. 1996-1998

Coordinador de Organizacion y Logistica ALMACEN GENERAL.
Encargado de la planeacion y control de los pedidos en general asi como llevar la relaciéon de inventarios
y cierres de mes para generar reportes de uso contable.

AREAS DE
INTERES
Emprendimiento
Consultoria
Administrativa y

operativa para la
correcta  operacion

de negocio,
creacion de
franquicias e
instalacion de

unidades nuevas.



GRUPO RAMLOP S.A. DE C.V. Naucalpan, Edo de México.
100% Natural Unidad Satélite 1998

Socio Fundador.

Encargado de llevar acabo montaje y disefio de la unidad, asi como, la correcta apertura del
establecimiento y la operacién del mismo.

Se generaron las bases necesarias para dejar la unidad operando en manos de un nuevo gerente.

100% Natural Unidad ANGELOPOLIS. Puebla, Pue.
1999

Fundador y Duefio.

Encargado de llevar acabo disefio y montaje de la unidad, coordinacién de construccién e instalacion de
equipo en general para la correcta operacion.

Supervisor del proceso de reclutamiento de personal para esta unidad asi como la contratacion final.
Coordinador de capacitacion para el nuevo personal que opera actualmente la unidad.

Actualmente se lleva acabo la supervision de la unidad en conjunto con el gerente de dicho lugar.

100% Natural Unidad AUCHAN. Puebla, Pue.
2001-05

Fundador y Socio.

Encargado de llevar acabo disefio y montaje de la unidad, coordinacion de construccion e instalacion de
equipo en general para la correcta operacion.

Supervisor del proceso de reclutamiento de personal para esta unidad asi como la contratacion final.

100% Natural Unidad PLAZA MAYOR. Puebla, Pue.
2002-06

Fundador y Duefio.

Encargado de llevar acabo disefio y montaje de la unidad, coordinacién de construccion e instalacion de
equipo en general para la correcta operacion.

Supervisor del proceso de reclutamiento de personal para esta unidad asi como la contratacion final.

100% Natural Unidad 5 DE MAYO. Puebla, Pue.
2003

Fundador y Duefio.

Encargado de llevar acabo disefio y montaje de la unidad, coordinacién de construccion e instalacion de
equipo en general para la correcta operacion.

Supervisor del proceso de reclutamiento de personal para esta unidad asi como la contratacion final.
Coordinador de capacitacion para el nuevo personal que opera actualmente la unidad.

Actualmente se lleva acabo la supervision de la unidad en conjunto con el gerente de dicho lugar.

100% Natural Unidad PLAZA DORADA. Puebla, Pue.
2004

Fundador y Duefio.

Encargado de llevar acabo disefio y montaje de la unidad, coordinacion de construccion e instalacion de
equipo en general para la correcta operacion.

Supervisor del proceso de reclutamiento de personal para esta unidad asi como la contratacion final.
Coordinador de capacitacion para el nuevo personal que opera actualmente la unidad.

Actualmente se lleva acabo la supervision de la unidad en conjunto con el gerente de dicho lugar.



100 POR CIENTO NATURAL VILLAHERMOSA S DE R.L. DE C.V.
100% Natural Unidad VILLAHERMOSA TABASCO. Villahermosa, Tabasco.
2004

Fundador y Socio.

Encargado de llevar todos los tramites legales para la institucion de la sociedad su correcta inscripcién en
el registro publico de la propiedad, asi como todos los tramites para su correcta apertura y operacion.
Encargado de llevar acabo disefio y montaje de la unidad, coordinacién de construccién e instalacion de
equipo en general para la correcta operacion.

Supervisor del proceso de reclutamiento de personal para esta unidad asi como la contratacion final.
Coordinador de capacitacion para el nuevo personal que opera actualmente la unidad.

Actualmente se lleva acabo la supervision de la unidad en conjunto con el gerente de dicho lugar.

CHOLULA AL NATURAL S.DER.L. DEC.V.
100% Natural Unidad CASA CALLI CHOLULA. Puebla, Pue.
2006-2008

Fundador.

Encargado de llevar todos los tramites legales para la institucion de la sociedad su correcta inscripcién en
el registro publico de la propiedad, asi como todos los tramites para su correcta apertura y operacion.
Encargado de llevar acabo disefio y montaje de la unidad, coordinaciéon de construccion e instalacion de
equipo en general para la correcta operacion.

Supervisor del proceso de reclutamiento de personal para esta unidad asi como la contratacion final.
Coordinador de capacitacion para el nuevo personal que opera actualmente la unidad.

Actualmente se lleva acabo la supervision de la unidad en conjunto con el gerente de dicho lugar.

100% Natural Unidad Plaza Las Américas Veracruz Boca del Rio Veracruz
2007

Fundador y Duefio.

Encargado de llevar todos los tramites legales para su correcta apertura y operacion.

Encargado de llevar acabo disefio y montaje de la unidad, coordinacién de construccion e instalacion de
equipo en general para la correcta operacion.

Supervisor del proceso de reclutamiento de personal para esta unidad asi como la contratacion final.
Coordinador de capacitacion para el nuevo personal que opera actualmente la unidad.

Actualmente se lleva acabo la supervision de la unidad en conjunto con el gerente de dicho lugar.

BAMBOORGANIC MEXICO
Naturaleza Viva y Transformable S.A. de C.V. Puebla, Pue.
2007
Fundador, Duefio y Director General.
Encargado de llevar todos los tramites legales para su correcta apertura y operacion.
Encargado de coordinar toda la gestidon para obtener patente de importador y exportador para nuestra
razén social.
Supervisor para la creacion y ejecucion de pagina de internet www.bamboorganic.com
Coordinador para la red de distribuidores de nuestros productos a lo largo de todo México.

INFORMACION GENERAL

+ Idioma inglés. 100%, Italiano 30%, Francés 30%

+ Asesor en implementaciones operativas para la Era Natural Divisién Franquicias, empresa
operadora de 100% Natural Restaurantes.


http://www.bamboorganic.com/

Servicio Social en el H. Ayuntamiento de San Pedro Cholula supervisado directamente por el
Presidente Municipal para la implementacion de un programa de apoyo a comunidades rurales
para la explotacion de café.

Asesor en la creacion e instalacion del Restaurante Bar CityPub en Villahermosa Tabasco.

Miembro distinguido de la mesa consultiva de la Camara Nacional de la Industria Restaurantera
y Condimentos Delegacion Puebla.

Asesor y Mentor de Endeavor Puebla, Universidad de las Américas. Filial de Endeavor México,

organismo que busca mediante el emprendimiento otorgar mejores niveles de vida a la
poblacion.

Asesor en el desarrollo de productos RETAIL bajo el esquema 100% Natural para la cadena de
Restaurantes 100% Natural en México.

Asesor para la implementacion de cursos dentro del esquema educativo de Fundacién 100%
Natural Restaurantes.

Co-participante y Ganador del premio GROWING UP CEO celebrado por la Universidad de
Harvard en Harvard Business School Mayo 2009, por la creacién, fundacion y direccién de
Bamboorganic México, empresa comprometida con el medio ambiente y la sustentabilidad.
Miembro activo del Club Lideres del Futuro No 197

Profesor de tiempo parcial para Ingba dentro de la carrera “Creacion y Direccién de Empresa”

Miembro de LOS NUEVOS proyecto patrocinado y dirigido por CNN EXPANSION y Tequila
TRES GENERACIONES.



